JAVITASI JEGYZEK

A javitasi jegyzék Osszeallitasat a konyv kiaddsat kovets jogszabaly-maddosita-
sok tették sziikségessé.

A kédszam feloldasa: oldal/bekezdés/sor, a javitott szOveget vastag betiivel
kiemeltiik.

71/5/1
A nonprofit tarsulasok masik, mar jogi személyiséggel is rendelkezs formaja az
egyesiilet [Ptk. 61. §].

73/3/7

A kozhasznu tarsasag intézménye 2007. julius 1-jével (a mar mikodé tarsasa-
gokra nézve 2 év tovabbi atmeneti id6vel) megsziint, és ezen hataridd utan 1ét-
rehozhaték a nonprofit gazdasagi tarsasagok.

78/1/2

Meg kell jegyezni, hogy a 2006. jilius 1-jén mar miikddé tarsasagok legkésGbb
2008. julius 1-jéig kotelesek modositani tarsasagi szerzédéstiket és az 4j Gt.-re
attérni. Ez azt jelenti, hogy 2006-2007-ben az 1997-es és a 2006-os Gt. szabalyai
egymas mellett érvényesiilnek.

78/3

Az j Ctv. jelentSsen megvaltoztatta a cégbirdsag funkcidjat — lebontotta a piacra
1épés akadalyait, ugyanakkor megnéovelte a cégbirdsagi torvényességi feliigyelet
jelentGségét, kibGvitette eszkoztarat. A végelszamolasi eljaras szabalyozasa is a
Ctv.-be kertilt, hiszen az nem f(iz6dik a fizetésképtelenséghez, igy kiemelésre ke-
riilt a cs6dtdrvénybdl. Az aj Ctv. jelentds wtjitasa, hogy fokozatosan erdsitve az
elektronikus cégeljaras jelentdségét, 2008 juliusatol a cégbejegyzési eljaras te-

kintetében az elektronikus eljarasi format kotelezgvé teszi (errél késGbb, a
cégjogi szabdlyok korében részleteses sz6lunk).
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90/5/6

A gazdasagi tarsasag tizletszert kozos gazdasagi tevékenységre iranyul, ezért
sziikségképpen — ellentétben a polgari jogi tarsasaggal — a gazdasagi tarsasag-
nak mindig van vagyona és ezt a tarsasagi szerz6désben meg kell hatarozni.
A legegyszerilibb gazdasagi tarsasagoknal is kotelezs része a tarsasagi szerzo-
désnek a vagyon meghatarozasa, a korlatolt felelgsséggel miikodd tarsasagok-
nal pedig a Gt. vagyoni minimumot is meghataroz (kft.-nél 6tszazezer, zartko-
riien miik6dé6 rt.-nél 5 millié, nyilvanosan miikodé rt.-nél 20 milli6 Ft jelen-
leg a kotelezd torzs[alap]t6ke-minimum).

91/2/3

A gazdasagi tarsasag vagyon nélkiil nem miikddhet, ezért a gazdasagi tarsasagok
egyes fajainal elGirt szabalyok szerint a vagyoni hozzajarulast a tagoknak altala-
ban a tarsasag cégbejegyzéséig szolgaltatniuk kell (de pl. az rt.-nél a pénzbeli be-
tétek szolgaltatasara a cégbejegyzést6l szamitott 1 év a végsd hataridg).

92/4 [ad d)-e)]

ad d)—e) A cégbejegyzési nem peres eljarast a cégbirdsag folytatja le a Ctv. szaba-
lyai szerint. A cégbejegyzési eljarasban jogi képviselS igénybevétele kotelezg,
okirati bizonyitason kiviil mas bizonyitasnak helye nincs. A cégbejegyzési ké-
relem 2008 nyardig még hagyomanyosan, azaz papir alapon, valamint elektro-
nikusan is benyujthato, 2008. julius elsejét6l azonban bejegyzési eljaras kez-
deményezésére kizarélag elektronikus aton van lehetdség.

92/6 javitott szovege:

A 2006-os Gt. alapvets djdonsaga, hogy a Ctv. mellékletében hat szerzodésmintdt
tartalmaz — egyet a kkt.-ra, egyet a bt.-re, kettSt a kft.-re és kett6t a zartkoriien
miikodg rt.-re (tobbszemélyes — egyszemélyes kft, tobbszemélyes — egysze-
mélyes zrt.). 2007 Gszéig a hagyomanyos, papir alapu eljarasban is lehetett
szerz6désmintat alkalmazni a kkt., a bt. és a kft. esetén, 2007 szeptemberétdl
erre mar csak az elektronikus cégeljarasban van lehetdség (az elektronikus
uton, szerzddésmintaval kezdeményezett eljaras az un. egyszeriisitett cégelji-
rds), de onnantdl a zrt. esetében is. Az elektronikus cégeljarasban lehet szer-
z6désmintat, és egyedi szovegezésii szerzddést is hasznalni. Ha a tarsul6knak
megfelel a minta...

98/5/2

uilés tartasa nélkill hozzanak dontést a tarsasagi szerz6désben meghatarozott
bizonyithaté médon (Un. levélszavazas). Az eredménybeszamolordl f6 sza-
balyként csak iilésen lehet donteni, azonban a tarsasagi szerz6dés ugy is ren-
delkezhet, hogy barmely kérdésben lehetGség van levélszavazasra. A tarsasa-
gi szerzGdésben akar ugy is lehet rendelkezni, hogy a ,szabalytalanul” (nem
megfelel§ keretek kozott) meghozott dontéseket a tagok utébb is jovahagy-

s o

hatjak (legkésGbb azonban a dontéstdl szamitott 30 napon beliil).
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99/5 javitott szovege:

f) A vezet§ tisztségviseldi jogviszony sajatos, polgdri jogi jellegii jogviszony.
Leginkabb a megbizasi jogviszonnyal rokon, hiszen a megvalasztassal és az el-
fogadassal jon létre, illetve visszahivassal vagy lemondassal barmikor mind-
két oldalon megsziintethet6. Erre a jogviszonyra vagy a Ptk. megbizasra vonat-
kozé szabalyait (tarsasagi jogi jogviszony), vagy a munkaviszonyra irdnyadé
szabalyokat kell alkalmazni (Gt. 22. § [2] bek.). A vezet6 tisztségviselGvé va-
lasztas tehat onmagaban nem hoz létre munkaviszonyt, azaz amennyiben a ve-
zetl tisztségviselGt a tarsasag alkalmazottként kivanja foglalkoztatni, ugy vele
munkaszerzddést kell kotni, visszahivasa esetén pedig a munkaszerzddését is
meg kell sziintetni (pl. felmondassal). Az esetleges (pl. igazgat6i) munkavi-
szony tehat a vezetd tisztségviseldi jogviszonytodl elvalik, és kiilon is biralandé
el (un. kettds fedelii jogviszony). Ez abbdl is latszik, hogy a munkaszerzdés
alapjan a munkavallalonak mindig jar bér, a vezets tisztségviselsi tevékenység
pedig ingyenesen és dijazas fejében egyarant ellathato.

108/3/1

a) amely el6re meghatarozott 6sszegl torzsbetétekbdl all6 torzstdkével alakul.
A legkisebb torzsbetét 100 000 Ft, a legkisebb torzstGke 500 000 Ft. A torzsbetét
a tarsasag cégbejegyzése utan a torzsbetétet szolgaltatd tag lizletrészévé alakul
[Gt. 121. §]. Az tzletrész forgalomképes vagyoni értéki jog, az tlizletrészrdl ér-
tékpapirt kiallitani nem lehet.

110/2

a) elére meghatarozott szamu és névértékd részvényekbdl all6 alaptikével ala-
kul. Jelenleg a magyar jogban részvénynévérték-minimum nincs. Részvényt
névértéke alatt kibocsatani tilos, névérték feletti kibocsatasi érték lehetséges, a
névérték és a kibocsatasi érték kiillonbsége az alaptSke feletti vagyonba kertil.
Az rt. legkisebb alaptGkéje a korabbi szabalyozasban egységesen 20 millié Ft.
volt, jelenleg a zrt. esetében 5 milli6, a nyrt. esetében 20 millié Ft.

119. oldal végére folytatolagosan beiktatott, Gij, 6nallé bekezdések:
Megsztintnek nyilvanitas esetén a birdsag végelszamolot jelol ki és a megsziinés
a végelszamolas befejezése utan, a cégjegyzékbdl valo torléssel torténik meg.
(Ha felszamolasi eljarasnak van helye, azt kell lefolytatni.) Ettd] fiiggetlen az is-
meretlen székhelyl cég megsziintetésére iranyulo eljaras [Ctv. 89.§], amelynek
végeredménye ugyancsak a cég torlése a cégjegyzékbdl.

Az uj Cégtorvény értelmében 2007. januar 1-t61 mar valamennyi cégforma
esetében lehetdvé valt a cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelem elektro-
nikus tuton torténd intézése. Ez azt jelentette, hogy a korabbiakhoz képest
barmely tarsasagi forma esetében szabadon valaszthattak az alapitdk, hogy a
hagyomadnyos, papir alapti cégbejegyzési eljarast vagy az elektronikus cégel-
jarast kezdeményezik. Igen jelentds valtozas, hogy 2008. jilius elsejétdl az
elektronikus cégeljaras a kotelezé. Az elektronikus cégeljaras kotelezvé té-
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telével — azaz 2008. julius elsejétdl - tehat kizarélag elektronikusan lehet cég-
bejegyzési, illetve valtozasbejegyzési cégeljarast kezdeményezni.

Az elektronikus eljdrds kotelez6vé tétele a cégregisztracids eljarasban lé-
nyeges szemléletvdltds a magyar szabalyozas alapveté hagyomanyaihoz ké-
pest. Az elektronikus eljaras igénybevétele altalaban csak egy lehetséges al-
ternativa, és kotelezdvé tételre csak ritkan, kivételesen keriil sor (pl. az adé-
eljarasban kordbban is volt mar erre példa). Az elektronikus cégeljaras kez-
deményezéséhez sziikséges eszkozokkel és ismerettel természetesen nem is
maguknak a tarsulni kivané piaci szerepl6knek kell rendelkezniiik, hanem -
a cégbejegyzési eljarasban eddig is kotelez6 — jogi képviselet biztositja az
elektronikus cégeljarashoz ,vezetd szabad utat”. Ez azt jelenti, hogy a piaci
szerepl6knek, cégeknek, a tarsasidg jovenddbeli alapitéinak és tagjainak to-
vabbra is lehetdsége lesz arra, hogy a létesit6 okiratokat, okmanyokat papir
alapu dokumentumok formajaban hozzak létre (a tarsasagi szerz6dés a jovo-
ben is lehet hagyomanyos, papir alapu okirat), azok elektronikus okiratta ala-
kitasara és a cégbejegyzési kérelem elektronikus formasagainak teljesitésére
a jogi képvisel6 koteles.



